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Obijetivo do Censo

Tracar o perfil socioprofissional das pessoas com
deficiéncia residentes no municipio de Correia Pinto.
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Metodologia de Pesquisa

» Realizacao: SESI (SC) e UNIPLAC (Universidade do Planalto
Catarinense).

» Abrangéncia: municipio de Correia Pinto(SC) — censo demografico
» Duracgao: 1 més
= Publico alvo:
individuos com deficiéncia residentes nos domicilios recenseados
» Equipe de campo:

5 entrevistadores, com experiéncia em pesquisa censitaria, treinados

pela UNIPLAC (metodologia) e ie/o SESI (conceito /egal de

deficiéncia).




Programa de Inclusao da

Pessoa com Deficiéncia na Industria

» Domicilios atingidos: 4.275 domicilios

* |nstrumento de pesquisa:

Questionario elaborado pelos pesquisadores do SESI/SC, com suporte
de médico do trabalho, pedagogos e psicologos.

Legitimado: Associagdo Catarinense para Integracdo do Cego (ACIC),
Instituto de Audicdo e Terapia de Linguagem (IATEL) e Associagéo
Florianopolitana de Pessoas com Deficiéncia Fisica (AFLODEF).

» Tabulacao de dados:

Especialista da area de Inclusédo, Assistente Social, profissional da area
de informatica e estagiarios.

80 foram aproveitados - 1,23% de descarte

Software utilizado: Access
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Resultados do Censo
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Grafico 2: Numero de pessoas com deficiéncia, segundo a origem da deficiéncia, Correia

Pinto, 2008.
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Escolaridade
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Grafico 3: Nivel de escolaridade das pessoas com deficiéncia, Correia Pinto, 2008.

* QOutros representa o somatorio das pessoas que nao
responderam a sua escolaridade e as pessoas com outros niveis
de escolaridade, como por exemplo, cursam/cursaram nivel
superior ou nivel técnico.
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Reflexdes e Possibilidades

* No ambito da prevencao:

Acbes publicas e privadas para prevenir as doengas cronico-
degenerativas — diretriz da Organizacdo Mundial da Saude (OMS) ;

» No ambito da educacao:

Investir na melhoria da educacdo da pessoas dado o0s indices
identificados (76,25% das pessoas ndo tem escolaridade ou tem o
ensino fundamental incompleto);
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* No ambito legal:

Considerar o principio da razoabilidade, ja que questées como. numero de
deficientes na regido, vontade de trabalhar, escolaridade, infra-estrutura dos
municipios, a necessidade de cumprimento da obrigagdo por varias
empresas e atividades, dentre outros, devem ser consideradas pelos orgdos
fiscalizadores.
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Muito Obrigada!
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